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FAQ – Praktikum  
(bitte konsultieren Sie auch die FAQ – Praktikumsbericht) 
 
Wie sind die gesetzlichen Bestimmungen? 
 
Zu beachten ist die Ordnung für das berufspraktische Studienjahr im Ausland. 
 
Muss ich mir das Praktikum selbst suchen? 
 
Ja, aber mit Unterstützung des Fachbereichs: 
Die Praktikumssuche erfolgt von den Studierenden selbstständig. Der 
Fachbereich gibt Ihnen Unterstützung in Form einer Datenbank über die 
bisherigen Praktikumsstellen im hispanophonen Ausland sowie durch ein.  
 
Auslandsvorbereitungsmodul: 
 
Dieses bietet insbesondere: 

- Informationen zu den Prozessen der Praktikumssuche und zum Verlauf 
des Praktikums, 

- Landeskundliche Informationen, 
- Einblick in die rechtliche Lage, 
- Einblick in die Praktikantenberichte 
- Anleitung zur Erstellung eines Praktikumsberichts. 

 
 
Wann soll ich mit der Suche nach einem Praktikum anfangen? 
 
Das hängt davon ab, ob Sie sich bei einer spanischen oder lateinamerikanischen 
Firma bewerben oder bei einem multinationalen Global Player. Im ersten Fall 
keinesfalls zu früh, es reicht damit anzufangen, wenn Sie sich schon zum 
Studium im Land befinden. Die Planung erfolgt im hispanophonen 
Kulturraum generell sehr viel kurzfristiger als in Deutschland. Im zweiten Fall 
würde ich es etwa so handhaben, wie bei einem Praktikum in Deutschland. Die 
Antwort darauf kann also nicht eindeutig sein. Es hängt sehr stark auch von der 
Wirtschaftssituation und vom Glück ab. 
 
 
Wie soll ich mich bewerben? 
 
Nutzen Sie alle möglichen Formen: per email, per Brief, per Telefon, per 
persönlicher Vorstellung. Die mündliche Kommunikation ist in Spanien 
wichtiger als in Deutschland. Also nach der e-mail mal anrufen und nachfragen 
oder auch vorbeigehen. Viele bekamen ihr Praktikum durch hartnäckiges 
Nachfragen und persönliches Erscheinen bei der Firma ihrer Wünsche. 
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Zunächst keine kompletten Unterlagen versenden, eine kurze informelle Mail 
mit Ihrem Anliegen und Ihren Kenntnissen und Fähigkeiten ist für den 
Anfangskontakt ausreichend (weisen Sie besonders auf Ihre vielfältigen 
Sprachkenntnisse hin, die sind in Spanien Mangelware).  
 
 
Wie finde ich eine geeignete Stelle? 
 
Erste Quelle ist (für Spanisch) unsere Datenbank des FB Sprachen und die 
Internetadressen, die sich aus den Praktikumsberichten entnehmen lassen. Dann 
weitere Jobbörsen im Internet, Jobvermittlungsagenturen, Praktikums-
vermittlungsagenturen, bei spanischen Firmen (www.coined.de), Gelbe Seiten, 
Jobangebote der großen Tageszeitungen usw. 
 
 
Was tue ich zuerst, nachdem ich eine Stelle in Aussicht habe? 
 
Sie informieren die Vorsitzende des Prüfungsausschusses (z.Zt. Prof. Fetscher, 
cc an Frau Stock) mit Hilfe des Meldebogens und fragen an, ob die Stelle 
akzeptiert wird. (Den Meldebogen finden Sie auf der Homepage oder in OPAL). 
 
Sie müssen den Meldebogen nicht unbedingt verwenden, es reicht auch eine e-
mail, welche die Positionen des Meldebogens berücksichtigt. Also wir bestehen 
nicht auf dem Formular, aber auf seinen Inhalten! Über den Meldebogen können 
wir uns einen Eindruck darüber verschaffen, ob das Praktikum im Sinne unserer 
Studien- und Prüfungsordnung akzeptabel ist. 
 
 
Muss ich einen Arbeitsvertrag machen? 
 
Ja, aber erst nach der Genehmigung Ihres Praktikums durch den 
Prüfungsausschuss  (Prof. Fetscher, cc an Frau Stock) schließen Sie einen 
Arbeitsvertrag mit Ihrer Praktikumsstelle ab. Dafür gibt es eine Vorlage der 
Fakultät. Sie können, aber Sie müssen unsere Vorlage nicht unbedingt 
verwenden. Es ist wichtig, dass der Arbeitsvertrag unserer Auslandsordnung 
entspricht, z.B. hinsichtlich der geforderten Länge des Praktikums. 
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Wann wird das Praktikum anerkannt? 
 
Über das Praktikum ist ein Praktikumsbericht anzufertigen (siehe dazu das 
FAQ – Praktikumsbericht). Weiterhin wird die Bestätigung des Arbeitgebers 
über das erfolgreiche Praktikum benötigt (auch dafür gibt es Vorlagen). Liegt 
beides vor und wird es als positiv gewertet, wird das Praktikum anerkannt. 
 
 
Sollten Sie noch ungeklärte Fragen haben, die hier nicht behandelt wurden, 
wenden Sie sich an mich: 
Gabriele.berkenbusch@fh-zwickau.de  


