
Offene Hochschule Zwickau: Flexibel Studieren: 

Alternativen bieten – Chancen nutzen 

Westsächsische 

Hochschule Zwickau 
• 3 Felder: Technik, Wirtschaft, 

Lebensqualität 

• 4 Hochschulstandorte: Zwickau, 

Markneukirchen, Reichenbach und 

Schneeberg 

• 9 Fakultäten 

• 40 Studiengänge, davon 4 

Fernstudiengänge 

• ca. 5.000 Studierende 

 

Bedarfserhebung zu den Handlungsfeldern 
Hochschulintern 

• Experteninterviews mit (Studien-) Dekanen/innen und 

Studienberatern/innen 

• Online-Befragung der Lehrenden 

• Berufsbiographische Interviews mit „nicht-traditionell“ Studierenden  

• Vertiefte Auswertung von vorliegenden Absolventen/innen- und 

Erstsemesterbefragungen   

Hochschulextern 

• Experteninterviews mit Vertretern/innen von Einrichtungen der beruflichen 

Aus- und Weiterbildung sowie der Sozialpartner 

• Analyse relevanter statistischer Daten  
 

 

 

 

 

Studienzugang und 

Anrechnung 
Studienzugang für beruflich 

Qualifizierte 

Begleiten: Vorbereitungskurse für 

die Zugangsprüfung  

Unterstützen: Fachliche 

Auffrischungskurse, Kurse zum 

wissenschaftlichen Arbeiten und 

Lerntechniken 

Informieren: Zielgruppenspezifische 

Informationsangebote 

 Anrechnung beruflicher 

Qualifikationen 

Verbessern: Servicequalität des 

individuellen 

Anrechnungsverfahrens erhöhen  

Erproben: Pauschales 

Anrechnungsverfahren konzipieren 

 

Flexible  

Studienmodelle 

Teilzeitstudiengänge 

Erproben: Teilzeitstudiengang aus 

bestehendem Studiengang 

entwickeln  

Berufsbegleitende    

Studiengänge 

Entwickeln: Zwei 

berufsbegleitende Studiengänge 

konzipieren 

Branche: Technische und 

gesundheitliche Berufe 

Duales Studium 

Ausbauen: Weitere duale 

Studiengänge mit regionalen  

Partnern entwickeln 

Informieren: Duale Studiengänge 

in der Region Westsachsen 

stärken 

 

Bedarfsgerechte 

Weiterbildung  

Aufbau einer 

Weiterbildungseinrichtung 

Gründen: Zentrale Einrichtung für 

Weiterbildung und ergänzende 

privatwirtschaftliche 

Organisationsform  

Entwickeln: Beratungskonzepte und 

maßgeschneiderte 

Weiterbildungsangebote für 

Unternehmen und Privatpersonen 

Erproben von 

Weiterbildungsangeboten 

Bereiche: Gesundheits- und 

Pflegebranche sowie regionale 

Automobilzuliefererindustrie 

Durchführen: Vorträge, Seminare, 

Zertifikatsangebote im Rahmen von 

Produktkliniken  

 

 
 Kontakt 

Prof. Dr. Gundolf Baier 

Prorektor für Lehre und Studium, Projektleiter  

 

Franziska Lorz, M.A. 

Projektkoordinatorin 

Tel.: +49 375 536 1028 

Franziska.Lorz@fh-zwickau.de 

 

Claudia Koepernik, M.A. 

Projektmitarbeiterin für Weiterbildung 

Tel.: +49 375 536 1036 

Claudia.Koepernik@fh-zwickau.de 

 

www.fh-zwickau.de/offene-hochschule  

 


