
Durch die zentrale Verortung des Organisationshandbuches im Intranet 

ermöglicht man allen Hochschulangehörigen den schnellen Zugriff auf die 

benötigten Unterlagen.    

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausblick 
 

Nach der Umsetzung der neuen Struktur werden alle vorhandenen 

Ordnungen und Formulare auf ihre Aktualität hin überprüft. Dazu wird  ein  

Ampelsystem eingeführt, welches von den zuständigen Struktureinheiten 

genutzt wird, um den Status des Dokumentes anzuzeigen: 

  

ROT      das Dokument muss auf Aktualität und Überarbeitsbedarf hin            

              überprüft werden, es wurde noch nicht bearbeitet 

 

GELB    das Dokument wurde vom Bearbeiter bereits überprüft, es wurde    

              Änderungsbedarf festgestellt, das Dokument befindet sich noch in    

              Bearbeitung 

 

GRÜN   das Dokument wurde vom Bearbeiter bereits überprüft, es waren   

              keine Änderungen notwendig oder wurden bereits vorgenommen,   

              das Dokument ist auf einem aktuellen Stand 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Neustrukturierung des Organisationshandbuches 
als Bestandteil des Qualitätsmanagements 

Durch den Kanzler Dr. Ralf Steiner wurde eine Arbeitsgruppe ins Leben gerufen, welche das Ziel verfolgt, das Organisationsbuch zu überarbeiten und in 

das aufzubauende Qualitätsmanagement zu integrieren. 

Zur Verbesserung der Abläufe und schnelleren Bearbeitung von Vorgängen wurden das bestehende Organisationshandbuch, welches Ordnungen, 

Regelungen, Vorschriften und Festlegungen beinhaltet,  neu strukturiert und der bestehende Formulardienst der Verwaltung mit integriert.  

 

 

 

 

 

 

 

Veröffentlichung 

Dezember 2015 

Ablauf der Neustrukturierung: 

Ziele der Neustrukturierung sind: 
 

Anwender- und Nutzerfreundlichkeit   -  Übersichtlichkeit und klare Struktur  -   Rechtssicherheit  -  Einfache Auffindbarkeit  -   Geregelte Verantwortlichkeiten 

Neue Struktur 

Bereich des Kanzlers, Marcel.Suess@fh-zwickau.de 

Das Poster wurde durch das SMWK-geförderte Verbundprojekt „Qualitätsmanagement der sächsischen Hochschulen für Angewandte Wissenschaften“ (QM5) finanziert.  

Überarbeitung bestehender 
Ordnungen, Dienstvereinbarungen 
und  Regelungen ab November 2015 

Inhaltliche  
Anpassung   
Januar 2015 

• Beschaffung und Inventarisierung 

• Drittmittel (Forschung und Wissenstransfer) 

• Haus- und Betriebstechnik (Raumnutzung, Sicherheit und 

Brandschutz, Fuhrpark) 

• Haushaltsangelegenheiten 

• Hochschulbibliothek/Hochschularchiv 

• Lehre/Studium 

• Personal (Berufungen, Arbeitszeit, Arbeitsplatz) 

• Studienangelegenheiten 

• Zentrale Angelegenheiten 

• Zentrum für Kommunikationstechnik und 

Informationsverarbeitung 
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