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Stellenausschreibung 
 

Für die Übersetzung der Ausschreibung in Gebärdensprache Scannen Sie den QR Code am Ende des Textes. 

 

An der Fakultät Angewandte Sprachen und Interkulturelle Kommunikation ist projektbezogen zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 
 

in Vollzeit befristet für ein Jahr zu besetzen. Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-

L). Bei Vorliegen entsprechender persönlicher Voraussetzungen kann die Vergütung bis zur Entgeltgruppe 

13 TV-L erfolgen. 

 

Ihre Aufgaben sind: 

• Konzeptionierung und Durchführung der Lehre der Deutschen Gebärdensprache auf den Niveaus 

A1 bis B2 

− Beratung der Arbeitsgruppe zu didaktischen Aspekten der DGS-Lehre 

− Begleitung und Durchführung von Lehrveranstaltungen an der Fakultät SPR 

• Produktion von Unterrichtsmaterialien für den DGS-Unterricht 

− Konzeptionelle Erarbeitung der Unterrichtsmaterialien  

− Planung von Videoproduktionen für das Unterrichtsmaterial 

− Vermittlung und Akquise von DGS-Sprachmodellen für die Videoproduktion 

 

Das sollten Sie mitbringen: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom bzw. Bachelor, Master) auf dem Gebiet der 

Gebärdensprache oder eine abgeschlossene Ausbildung als Dozent für Deutsche Gebärdensprache  

• Nachweisbare Erfahrung im Unterrichten hörender Erwachsener, wünschenswert auf der Grundlage 

des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens für Sprachen (GER)  

• Kenntnisse und Erfahrung mit den Konzepten des „blended learning“/“e-learning“ 

• Erfahrung mit der Erstellung und Verarbeitung von Videomaterial 

• Hohe kommunikative Kompetenz und ausgeprägte Teamfähigkeit sowie eine hohe 

Sozialkompetenz 

• Freude an der Arbeit mit Studierenden  

 

Wir bieten: 

• ein interessantes, verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabenspektrum in einem motivierten 

Team  

• eine flexibilisierte Arbeitszeit zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

• attraktive Leistungen des Tarifvertrages TV-L inklusive Jahressonderzahlung, 30 Urlaubstagen, 

vermögenswirksame Leistungen  

• Maßnahmen zur Verbesserung von Gesundheit und Wohlbefinden im Rahmen des 

Hochschulgesundheitsmanagements  

• Jobticket des Freistaats Sachsen, u. a. als Deutschlandticket  

• Sozialleistung der betrieblichen Altersversorgung  

• individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Verpflegungsangebote der Mensen zu vergünstigten Preisen für Beschäftigte  

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Ein entsprechender 

Nachweis ist der Bewerbung beizufügen. 

 



 

 

Die Westsächsische Hochschule Zwickau strebt die Erhöhung des Anteils von Frauen an. Qualifizierte 

Bewerberinnen    sind    deshalb    ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.  

 

 

Finden Sie sich in dieser Tätigkeit wieder? 

 

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 05.01.2024 per E-Mail an: 

 

bewerbung@fh-zwickau.de            oder      Westsächsische Hochschule Zwickau  

Dezernat Personalangelegenheiten 

Kornmarkt 1 

08056 Zwickau 

 

Bitte sehen Sie unbedingt von der Einsendung von Originalunterlagen ab, da Ihre schriftlichen Unterlagen 

nicht zurückgesendet werden, sondern unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet 

werden. Wünschen Sie eine Rücksendung, legen Sie Ihrer Bewerbung bitte einen adressierten und 

ausreichend frankierten Rückumschlag bei. 

 

Übersetzung in Gebärdensprache: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


