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Angewandtes
Pflegemanagemant

CHARAKTERISTIK

Aufgrund der Veranderungen im Gesundheits- und Sozialsystem
sowie dem demografischen Wandel und den damit verbundenen
Herausforderungen, befindet sich auch das Gesundheits- und
Sozialsystem in einem stetigen Veranderungsprozess. Den steigen-
den Anforderungen sowie neuen Aufgaben und Handlungsfeldern
pflegerischer Berufe tragt der Studiengang Angewandtes Pflege-
management Rechnung.

Im Studium werden neben Managementkompetenzen auch ana-
lytische und strategische Fahigkeiten vermittelt. In Kombination mit
umfassenden theoretischen Kenntnissen zu den sich wandelnden
Aufgaben im Pflegebereich und den gesundheitsokonomischen
und -politischen sowie sozialrechtlichen Rahmenbedingungen befa-
higt dieser Studiengang zu Uberinstitutionellen administrativen und
steuernden Tatigkeiten in Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen.

Im Mittelpunkt stehen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die pfle-
gerisch tatig sind und pflegenahe Dienstleistungen erbringen. Aus
diesem Grund geht das Studium auch auf Fahigkeiten zur Mitarbei-
terfuhrung, Mitarbeitermotivation sowie Personalentwicklung ein.

STUDIENABLAUFPLAN

GRUNDLAGENSTUDIUM

1. Semester Ml 2 Semester M 3 Semester Ml 4. Semester ___4

=1 Abschluss: Bachelor of Science (B.Sc.)
Studienbeginn: Sommersemester, 1. Marz

L%;] Studienform: Berufsbegleitendes Studium

STUDIENGANGSZIELE

® Erwerb von Kenntnissen Uber strategische und operative
Managementaufgaben im Gesundheits- und Sozialwesen sowie
Beratungskompetenz

® Befdhigung zur konzeptionellen Entwicklung und Vernetzung
pflegerischer Dienstleistungsunternehmen sowie Befahigung
zum konzeptionellen Umgang mit limitierten Ressourcen

® Erwerb von Wissen uber Qualitdtsmanagementsysteme, Risiko-
management, Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie
deren Implementierung

B Dauer/ECTS-Punkte: 8 Semester / 180 ECTS
@ Zulassungsbeschrankung: zulassungsfrei

[@7] Gebiihren: keine

KARRIEREPERSPEKTIVEN

o (stellvertr) Leitungstatigkeit im Pflegedienst in Krankenhausern
und Rehabilitationseinrichtungen

o (stellvertr) Leitungstétigkeit in Alten- und Pflegeeinrichtungen

® Beratung und Tatigkeit in Organisationen des Pflege- und
Gesundheitsbereiches sowie in Uberinstitutionellen administra-
tiven Kooperationen in Gesundheits- und Pflegesystemen

o Tatigkeit im Bereich Entwicklung und Realisierung betrieblichen
Gesundheitsférderung und Personalpflege

® Tatigkeit im Bereich Fort- und Weiterbildung

e vertiefendes Masterstudium

VERTIEFENDES STUDIUM (FACHSTUDIUM)

5.5emester 2Rl 6. Semester 7. Semester 2Rl 8 Semester ____4

Okonomische und betriebs-
wirtschaftliche Grundlagen
Grundlagen der
Pflegewissenschaften

Grundlagen der empirischen
Forschung

Grundlagen des Finanz-
managements in Einrichtungen
des Gesundheitswesens

Rechtsgrundl. d. Managements
im Gesundheitswesen

Projektmanagement im
pflegerischen Kontext

Digitale Strukturen und Pro-
zesse im Gesundheitswesen

Person, Verhalten und
Gesundheit

Management von Institutionen
und offentlichen Einrichtungen

Grundlagen der
Kommunikation und des
Managementhandelns

Qualitdtsmanagement

Struktur und Verhalten in
Arbeitskontexten

Pflegeforschung/EBN

Deutsches Gesundheitssystem

Dienstleistungsmanagement
im Gesundheitswesen

Management von kleinen und
mittleren Unternehmen

Ethische Grundlagen im

Pflegerische und medizinische
Grundlagen

Projektmanagement im
pflegerischen Kontext

Gesundheitswesen/Ethisches
Fallverstandnis

Entwicklung, Analyse und Kritik
empirischer Studien

Personalmanagement,
Personalentwicklung

Losungsorientiertes
Praxisprojekt auf dem Gebiet
Pflege/Pflegewissenschaften/
Pflegemanagement

Wahlpflichtmodule
Bachelorprojekt

Bitte beachten Sie: Bei dem oben dargestellten
Studienablaufplan handelt es sich um ein vereinfachtes
Modell. Den detaillierten Studienablaufplan, die Modul-
liste sowie Studien- und Priifungsordnungen finden Sie
in der Modulux-Datenbank der WHZ >>>




